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ORGANIZACIÓN  HZ GIZEKIMENAK  

Lugar: Pza. del cedro 2 2ºB  Día y Hora: 27/01/2025 – 16.30 

Participantes: JUNTA DIRECCIÓN    

Ausencias   

Temas 

1) Presentación y aprobación del Plan de Igualdad y Conciliación (PIyC) 2025 -27 
2) Declaración de compromiso con el PIyC de la junta de HZ Gizekimenak.  
3) Acciones de difusión del Plan  
4) Constitución de la Comisión de igualdad (CI)  

Aspectos tratados. 

 
1. Se presenta en la reunión el nuevo PIyC que tras informe técnico  y consulta a la CI ha 

incorporado las modificaciones pertinentes al anterior PIyC. La junta directiva lo aprueba y 
acuerda las acciones complementarias relacionadas con el mismo que se detallan a 
continuación. 

2. Firmar y difundir una “Declaración de compromiso con el nuevo PIyC. 
3. Iniciar las acciones de difusión pertinentes a nivel interno y con el entorno de valor de la 

entidad.  
4. Constituir la comisión de Igualdad y fijar al menos tres reuniones  anuales para impulsar las 

acciones del PlyC durante 2025, fijándose la primera reunión, por la situación societaria de 
HZ Gizekimenak para junio de 2025.  Donde se fijará el cronograma de acciones para este año 
de acuerdo con el PIyC.  

Decisiones-acciones Quién Cuando 

Difusión del PIyC    RR HH Febrero – mayo 25 

Firma y difusión de  compromiso con el PIyC  Junta Dirección Febrero - 25 

Constitución comisión igualdad   RR HH Junio - 25 
 

Próxima Reunión: 18 -06-25– 12: 00  Lugar: HZ GIZEKIMENAK  

 


